1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Invatdmant superior

Universitatea Agora din municipiul Oradea

1.2 Facultatea

de Stiinte Juridice si Administrative

1.3 Departamentul

Stiinte Juridice si Administrative

1.4 Domeniul de studii

Politie Locala

1.5 Ciclul de studii

Ciclu I- Licenta

1.6 Programul de studii/Calificarea

Politie locali/licentiat 1n stiinte administrative

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Drept si administrarea afacerilor

2.2 Titularul activitatii de curs

2.3 Titularul activitatii de

seminar/laborator
2.4 Anul de studiu 111
2.5 Semestrul 5

2.6 Tipul de evaluare

ES (Evaluare sumativa)

2.7 Regimul disciplinei

Ob (Disciplind obligatorie)

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore pe sdptamana dincare 3.2 curs | 1 3.3 seminar/laborator | -
3.4 Total ore din planul de invatdmant | 14 din care 3.5 curs | 14 3.6 seminar/laborator | -
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 14
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat 1
Examinari 2
Alte activitati... 2
3.7 Total ore studiu individual 61
3.8 Total ore din planul de invitimant (3.4) + Total ore studiu individual (3.7) 14+61=75
3.9 Total ore pe semestru (25/1 credit) 25x3=75 75
3.10 Numairul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

Studentul va avea un cont valid, necesar pentru conectarea pe platforma
Moodle.

Studentul va avea mijloacele tehnice necesare pentru conectarea cu
platforma Moodle, in cazul in care cursul se va desfasura online.

Nu se va tolera intrarea sau iesirea din sala de curs in timpul desfasurarii
activitagii  didactice, indiferent de forma in care se desfasoara
(prelegere/interactiv), decat in cazuri obiective.

De asemenea, nu se va tolera Intdrzierea studentilor la curs.

Pe parcursul desfasurarii activitatilor didactice si in timpul pauzelor se vor
respecta masurile de sigurantd, conform normelor in vigoare.

5.2 de desfasurare a -
seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

I Cf. M.Of. al Romaniei, Partea I, Nr.800 bis/13.X11.2011, Ordinul ministrului nr. 5703 din 18 oct. 2011




Competente
profesionale

CP.1 Descrie conceptele fundamentale de organizare administrativa si functionare a institutiilor
publice, identifica principiile de baza ale managementului public si ale proceselor decizionale din
administratie prin raportare la sistemul de reglementari legislative care guverneaza functionarea
structurilor administrative;

CP.2 Identifica dispozitiile legale fundamentale care guverneaza sistemul administrativ la nivel
national si european, explicd legislatia specifica dreptului administrativ, constitutional si regulile
aplicabile institutiilor publice si descrie etapele procesului de elaborare, adoptare si
implementare a actelor normative si administrative;

CP.3 Identifica conceptele fundamentale legate de planificarea strategicd si managementul
institutional distingand principalele metodele si instrumentele moderne utilizate pentru evaluarea
si dezvoltarea institutiilor publice si cadrul legislativ si politicile publice care sprijina dezvoltarea
institutionala.

CP.4 Identifica principiile fundamentale de management si guvernare aplicabile In administratie,
recunoaste fluxurile de lucru si procesele decizionale specifice In diferite tipuri de organizatii,
explica relatiile interinstitutionale si dinamica activitatilor colaborative intre sectoarele public,
privat si nonguvernamental.

CP.5 Identifica tipurile de instrumente strategice si utilizarea acestora in administratie, enumera
importanta strategiilor bazate pe date si dovezi in procesul decizional administrativ si explica
rolul tehnologiei in optimizarea proceselor strategice si in modernizarea administratiei publice.

CP.6 Explica cele mai importante legi si reglementari asociate practicii profesionale in domeniul
administrativ, demonstreaza intelegerea principiilor deontologice de baza ale profesiei in
furnizarea serviciilor publice si recunoaste relevanta si importanta codurilor etice si a
standardelor profesionale ca baza a conduitei si practicii profesionale.

Competente
transversale

CP.1 Realizarea sarcinilor profesionale in mod eficient si responsabil, cu respectarea principiilor
eticii activitatii stiintifice;

CP.2 Valorificarea resurselor de informare si de documentare;

CP.3 Perfectionarea tehnicii de lucru individual si aplicarea tehnicilor de munca eficienta in
echipa;

CP.4 Dezvoltarea abilitatilor de comunicare si argumentatie;

7. Rezultatele invatarii

7.1 Cunostinte

Absolventul:

- utilizeaza notiuni juridice de baza pentru organizarea si derularea afacerii.

- identificd si recunoaste relevanta regulilor si principiilor de drept aplicabile in mediul de
afaceri.

-identificd si recunoaste relevanta reglementarilor legale aplicabile participantilor Ila
raporturile juridice de drept al afacerilor, precum si in materia contractelor, ca principale
instrumente 1n relatiile de afaceri.

7.2 Aptitudini

Absolventul:

- aplicd metode analizd si interpretare a reglementarii si a mecanismelor legale
aplicabile in relatiile de afaceri.

- aplica reglementiri legale In materie pentru solutionarea unor probleme practice de
natura juridica si economici cu care se confrunta participantii la raporturile juridice
de drept al afacerilor.

- detine abilitati avansate de intelegere si analiza a clauzelor contractuale, a regulilor
aplicabile n materia negocierii, incheierii si executarii porturile juridice de drept al
afacerilor.

7.3

Absolventul:




Responsabilitate -

si autonomie

demonstreaza responsabilitate in aplicarea reglementarilor legale studiate la
solutionarea unor situatii practice cu care se confrunta participantii in mediul de
afaceri.

adapteaza coerent notiunile juridice de baza necesare pentru organizarea si derularea
afacerii Intr-un context practic.

realizeaza interpretarea clauzelor contractuale, precum si analiza valabilitatii

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al
disciplinei

Formarea unei culturi juridico-economice care sa permitd viitorilor specialisti in
administratia publicd si inteleagd si sd aplice principiile dreptului afacerilor in
activitatea decizionald si administrativa.

8.2 Obiectivele specifice

o Intelegerea notiunilor fundamentale privind dreptul afacerilor si raporturile
juridice comerciale;

e Identificarea actorilor economici (profesionisti, Intreprinderi, societati
comerciale) si a regimului juridic al acestora;

e Cunoasterea principalelor contracte comerciale si mecanisme juridice din viata
economica;

e Dezvoltarea capacitatii de a interpreta legislatia economica si comerciald;

o Intelegerea principiilor concurentei si a protectiei mediului concurential.

9. Continuturi

9.1 Curs Metode de predare Observatii
Drept si administrarea afacerilor In cazul in care cursurile Total:
se vor desfasura online se 14 ore
va utiliza platforma
Moodle sau aplicatia
ZOOM
1. Consideratii generale privind dreptul afacerilor Prelegere interactiva cu 1 ora
1.1. Relatia dintre dreptul comercial si dreptul afacerilor explicatii si
1.2. Conceptul si definirea dreptului afacerilor problematizarea temei
1.3. Izvoarele dreptului afacerilor
1.4. Raportul juridic in dreptul afacerilor
2. Subiectele dreptului afacerilor: profesionistii Prelegere interactiva cu 1 ora
2.1. Notiunea de intreprindere si statutul juridic al profesionistului explicatii si
2.2. Statutul si obligatiile profesionistilor problematizarea temei
3. Societitile comerciale. Regimul juridic general Prelegere interactiva cu 1 ora
3.1. Conceptul si natura juridicd a societatii comerciale explicatii si
3.2. Formele societatilor comerciale problematizarea temei
3.3. Clasificarea societatilor comerciale
4. Constituirea societatilor comerciale Prelegere interactiva cu 1 ora
4.1. Actele constitutive ale societatii comerciale explicatii si
4.2. Procedura de constituire a societdtii comerciale problematizarea temei
5. Functionarea societatilor comerciale Prelegere interactiva cu 1 ora
5.1. Organele de conducere si administrare a societétilor explicatii si
5.2. Modificarea societdtilor comerciale problematizarea temei
6. Dizolvarea si lichidarea societatilor comercial Prelegere interactiva cu 1 ora
6.1. Dizolvarea societatilor comerciale explicatii si
6.2. Lichidarea societatilor comerciale problematizarea temei
7. Forme de organizare a societitilor comerciale Prelegere interactiva cu 1 ora
7.1. Societatea in nume colectiv explicatii si
7.2. Societatea In comanditd simpla problematizarea temei
7.3. Societatea cu rdspundere limitata




7.4. Societatea pe actiuni
7.5. Societatea in comandita pe actiuni

8. Grupurile de societiti si forme de cooperare economica Prelegere interactiva cu 1 ora
8.1. Grupul de interes economic (GIE) — concept, reglementare, explicatii si

functionare problematizarea temei

8.2. Grupurile europene de interes economic - GEIE

8.3. Grupurile de societati — notiune, regim juridic si implicatii

economice

9. Contractele profesionale si contractele comerciale speciale Prelegere interactiva cu 1 ora
9.1. Consideratii generale privind contractele profesionale explicatii si

9.2. Formarea contractelor profesionale problematizarea temei

9.3. Executarea contractelor profesionale

9.4. Contracte comerciale speciale

10. Regimul juridic al bunurilor comerciale. Fondul de comert | Prelegere interactiva cu 1 ora
10.1.  Notiuni generale privind fondul de comert explicatii si

10.2.  Natura juridica a fondului de comert problematizarea temei

10.3. Elementele componente ale fondului de comert

10.4. Protectia, exploatarea si gestionarea fondului de comert

10.5.  Operatiuni juridice asupra fondului de comert

11. Titlurile de credit Prelegere interactiva cu 1 orad
11.1.  Conceptul si reglementarea titlurilor de credit explicatii si

11.2.  Trasaturile titlurilor de credit problematizarea temei

11.3. Natura juridica a titlurilor de credit

11.4. Definitia si clasificarea titlurilor de credit

12. Operatiunile cu valori mobiliare si piata de capital Prelegere interactiva cu 1 ora
12.1.  Schema generald a operatiunilor cu valori mobiliare explicatii si

12.2.  Natura juridica a valorilor mobiliare problematizarea temei

12.3.  Comertul cu valori mobiliare

12.4.  Comertul prin bursa de valori si pe piete organizate

12.5. Proba operatiunilor cu valori mobiliare

13. Regimul juridic al insolventei Prelegere interactiva cu 1 ora
13.1. Consideratii introductive explicatii si

13.2.  Proceduri de prevenire a insolventei problematizarea temei

13.3.  Procedura insolventei

14. Concurenta in dreptul afacerilor Prelegere interactiva cu 1 ora

14.1. Conceptul de concurenta si rolul sdu in economia de piata
14.2.  Principiile dreptului concurentei

14.3.  Cadrul normativ national si european

14.4. Practicile anticoncurentiale

14.5. Practicile comerciale neloiale si protectia concurentei loiale
14.6.  Autoritatile de supraveghere si sanctiunile aplicabile

explicatii si
problematizarea temei

Bibliografie obligatorie:

1. Radu Gheorghe Florian, Drept si administrarea afacerilor,Note de curs, Editura Universitatii Agora,

Oradea, 2024.

Bibliografie recomandata:
Stanciu D. Carpenaru, Tratat de drept comercial romadn, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2022.
Gheorghe Piperea, Dreptul afacerilor, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2021.
Alexandru Ticlea (coord.), Dreptul afacerilor — sinteze si aplicatii, Ed. Universul Juridic, 2023.
Dan Drosu Saguna, Dreptul afacerilor, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2020.
Tuleasc, L., Drept comercial, Intreprinderile comerciale, Editura Universul Juridic, 2016.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Nemes, Vasile, Drept comercial, editia a 2-a, revizuita si adaugitd, Bucuresti, Ed. Hamangiu, 2015.
Bodu, Sebastian, Tratat de drept societar, vol. I-111, Editura Rosetti International, Bucuresti, 2014-2015.
Carpenaru, S.D., Piperea, Gh., David, S., Legea societatilor comerciale, Comentariu pe articole, Editia 5,
Editura C.H. Beck, 2014.

Adam, loan; Savu, C.N., Legea societdtilor comerciale. Comentarii si explicatii, Ed. All Beck, 2014.
Adam, Anca Roxana, Procedura insolventei, Bucuresti, Ed. C.H. Beck, 2016.

Dimitriu, Alexandru, Recuperarea creantelor prin procedura insolventei, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2015.
lon Turcu, Dreptul comertului international, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2020.

Legea nr. 31/1990 privind societtile, republicata.

Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa.

Legea concurentei nr. 21/1996, republicata.

Codul civil (dispozitiile aplicabile).

9.2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,

asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina este corelatd cu cerintele mediului academic si profesional, raspunzidnd nevoii de formare a
competentelor juridico-economice necesare specialistilor din administratia publica. Continuturile sunt aliniate
asteptarilor angajatorilor si asociatiilor profesionale privind intelegerea cadrului juridic al activitatilor economice
si a relatiei dintre administratie si mediul de afaceri.

11. Evaluare

Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de 11.3 Pondere
evaluare din nota finald
11.4 Curs e Utilizarea corecta a principalelor notiuni Examen scris 50%

teoretice, precum si a aspectelor practice privind
disciplina studiata;

e (Capacitatea de analiza juridica si argumentare
logica;

e Formularea de raspunsuri clare si coerente. Evaluare pe 50%

parcursul semestrului

11.5 Seminar - - -

laborator

11.6 Standard minim de performanta

Intelegerea notiunilor de baza privind dreptul afacerilor, identificarea corectd a principalilor actori ai vietii
economice (profesionisti, societati comerciale, institutii), recunoasterea principalelor contracte comerciale si a
principiilor concurentei loiale;

Obtinerea notei minime 5 (cinci) la examenul scris.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
09.09.2025
Data avizdrii in departament Semnatura directorului de departament

24.09.2025 lect.univ.dr. Rath-Bosca Laura-Dumitrana




