FISA DISCIPLINEI!

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior | Universitatea Agora din municipiul Oradea

1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Juridice si Administrative

1.3 Departamentul Departamentul de Stiinte Juridice si Administrative

1.4 Domeniul de studii Stiinte Administrative

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/Calificarea | Politie locala

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Institutii si organizatii internationale

2.2 Titularul activitatii de curs

2.3 Titularul activitatii de
seminar

2.4 Anul de studiu I

2.5 Semestrul |

2.6 Tipul de evaluare Continua (EC)

2.7 Regimul disciplinei Ob (Obligatorie)

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore pe saptamana 2 din care 3.2 1 3.3 1

curs seminar/laborator
3.4 Total ore din planul de 28 din care 3.5 14 3.6 14
invatamant curs seminar/laborator
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd@ manual, support de curs, bibliografie si notite 8
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 2
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat -
Examinari 2
Alte activitati. .. 2
3.7 Total ore studiu individual 22
3.8. Total ore din planul de invitimant (3.4) + Total ore studiu individual (3.7) 28+22=50
3.9 Total ore pe semestru (25 ore /1 credit) 25x2=50 50
3.10 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente | -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

L Cf. M.Of. al Romaniei, Partea I, Nr.800 bis/13.X11.2011, Ordinul ministrului nr. 5703 din 18 oct. 2011




5.1 de desfasurare a cursului -

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului -

6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

- cultivarea unor atitudini constructive in cunoasterea unor diverse contexte
internationale

- utilizarea elementelor fundamentale specifice disciplinei in analiza viabilitatii si
eficientei unor organizatii, institutii si regimuri internationale;

- abilitati de prezentare, pe baza informatiilor teoretice nsusite, ale aspectelor practice
in domeniul relatiilor internationale.

Competente
transversale

- analiza problemelor, conflictelor si necesitatilor la nivel international, prin prisma
corelatiei dintre evolutia istorica si starea actualda a mecanismelor de cooperare
internationala, in sectorul inter-guvernamental sau non-guvernamental

- utilizarea unor metode de cercetare empirice pentru realizarea referatului de seminar

- utilizarea celor mai actuale date si a surse de informare cu privire la organizatiile
internationale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice accumulate)

7.1 Obiectivul general al | Disciplina Institutii si Organizatii Internationale are functia instructiv-

disciplinei

educativd de a-i ajuta pe studenti, viitorii specialisti in domeniu, sa-si
formeze o gindire complexd, coerentd si criticd cu privire la activitatea
organizatiilor internationale cu specific juridic sau cu impact in domeniul
juridic . In principal, studentii vor intelege:

- Istoricul aparitiei organizatiilor internationale si distributia lor geografica,
- Rolul organizatiilor internationale in diferite ramuri juridice: drept
comunitar, drept international, drept comercial international, jurisprudenta
internationala, drept umanitar international, drept diplomatic/consular,
cooperare judiciard internationala

- Intelegerea teoriei si a practicii din domeniul relatiilor internationale

- Diferentierea diferitelor tipuri si clasificari de organizatii internationale

- Intelegerea structurii si a modului de functionare a organizatiior
internationale.

7.2 Obiectivele specifice | Valorificarea si aprofundarea cunostintelor de specialitate dobandite de

studenti la curs. Dezvoltarea abilitatilor de rezolvare, pe baza informatiilor
teoretice insusite la curs, a aspectelor practice Tn domeniul organizatiilor
internationale, la seminar.

Argumentarea unor opinii §i lansarea unor propuneri pertinente.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1.Aparitia si evolutia istorica a organizatiilor Prelegere, explicatie, l ora
internationale. Rolul organizatiilor internationale in conversatie.

societatea internationald contemporana

2. Teoria relatiilor internationale. Teorii ale integrarii in | Prelegere, explicatie, 1 orda
cadrul organizatiilor internationale suprastatale. conversatie.

3. Modul de infiintare si dizolvare a organizatiilor | Prelegere, explicatie, 1 ora
internationale. Structura, organele componente si modul | conversatie.




de functionare al organizatiilor internationale.

4. Clasificarea organizatiilor internationale inter si non | Prelegere, explicatie, 1 ord
guvernamentale conversatie.
5. Personalitatea juridica si statutul organizatiilor | Prelegere, explicatie, 1 ora
internationale. conversatie.
6. Sistemul organizatiilor internationale si dezvoltarea | Descriere, explicatie, 1 ord
diferitelor ramuri ale dreptului international problematizare.
7. Desfagurarea activitatilor organizatiilor | Prelegere, explicatie, 1 ord
internationale. Dobandirea sau retragerea statutului de | conversatie.
membru.
8. Mijloacele financiare si materiale ale organizatiilor | Descriere, explicatie, 1 ord
internationale. discutie colectiva,

problematizare.
9. Forme de amenintdri majore la adresa securitdtii | Prelegere, explicatie, 1 ora
statelor. Demersuri legislative de combatere a actelor | problematizare
teroriste, a genocidelor si a conflictelor militare in plan
international.
10. Rezolvarea pe cale pasnica a diferendelor Prelegere, explicatie, 1 ord
internationale. Mijloace jurisdictionale, mijloace problematizare
politice-diplomatice si mijloace bazate pe constrangere
cu / fara folosirea fortei.
11. Raspunderea internationala a statelor — raspunderea | Prelegere, explicatie, 1 ora
politica si materiala. conversatie.
12. Impactul acordarii ajutoarelor umanitare si | Prelegere, explicatie, 1 ord
financiare statelor subdezvoltate sau Tn curs de | conversatie, discutie
dezvoltare de catre organizatiile internationale. colectiva, problematizare
13. Reciprocitatea dintre misiunile diplomatice ale | Prelegere, explicatie, 1 ora
statelor in cadrul organizatiillor internationale si | conversatie, discutie
reprezentantele organizatiilor internationale in cadrul | colectiva, problematizare
statelor.
14. Viitorul organizatiilor internationale si al relatiilor Prelegere, explicatie, 1 ora

globale.

conversatie, discutie
colectivd, problematizare

Bibliografie de curs

1.PETRILA, Laurentiu, Manual de curs la disciplina Organizatii si Relatii Internationale, Ed. Univ.

Agora, 2020.

8.2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii
1. Consideratii introductive in specificul seminarului. | Discutii libere, detalierea 1 orda
Studiu de caz — diversitatea si raspandirea geografica a | notiunilor cheie, teme

organizatiilor internationale [Europa, Asia, Africa, | individuale, teme pe grupuri

America de Nord, America de Sud, Australia]

2. Scrieri despre organizatiile internationale — realisti | Discutii libere, detalierea 1 ora
versus reformisti versus radicalisti. Studii de caz pe | notiunilor cheie, teme

diversi autori. individuale, teme pe grupuri

3. Examinarea diferitelor forme ale organelor | Discutii libere, detalierea 1 ora

constitutive — adunare generald, conferintd, congres,

notiunilor cheie, teme




consiliu, comitetul de consiliul

guvernatorilor. Studii de caz.

ministri,

individuale, teme pe grupuri

4. Criterii si conditii de clasificare a organizatiilor
internationale — regionalism versus universalism.

Discutii libere, detalierea
notiunilor cheie, teme
individuale, teme pe grupuri

1 ora

5. Statutul juridic si recrutarea functionarilor
internationali. Alegerea sau numirea persoanelor din
conducerea organizatiilor internationale. Studii de caz.

Discutii libere, detalierea
notiunilor cheie, teme
individuale, teme pe grupuri

1 ora

6. Examinarea diferitelor forme de acte constitutive
ale organizatiilor internationale — pact, carta,
constitutie, statut, act constitutiv, articol de intelegere.
Studii de caz.

Discutii libere, detalierea
notiunilor cheie, teme
individuale, teme pe grupuri

1 ora

7. Analiza sesiunilor ordinare/extraordinare ale
organizatiilor internationale. Examinarea actelor
adoptate — decizii, rezolutii, declaratii, recomandari,
hotarari. Studii de caz.

Discutii libere, detalierea
notiunilor cheie, teme
individuale, teme pe grupuri

1ora

8. Venituri si cheltuieli in cadrul organizatiilor
internationale. Controlul intern si extern al executiei
bugetare Studii de caz [Uniunea Europeana,
Organizatia Natiunilor Unite]

Discutii libere, detalierea
notiunilor cheie, teme
individuale, teme pe grupuri

1ora

9. Analiza conflictelor internationale. Studiu de caz —
crime impotriva umanitdtii si raspunsul organizatiilor
internationale [Genocidele din Armenia 1915, Ucraina
1932, Cambodgia 1975, Bosnia 1992, Rwanda 1994,
Kosovo 1996]

Discutii libere, detalierea
notiunilor cheie, teme
individuale, teme pe grupuri

1ora

10. Organizatii juridice internationale [Curtea
Internationald de Justitie, Curtea Penala Internationala,
Curtea de Justitie a Uniunii Europene, Tribunalul de
Prima Instanta, Parchetul European, Curtea Europeana
pentru Drepturile Omului].

Sustinere referate de catre
studenti. Feedback din

partea titularului de seminar.

Intrebari si raspunsuri.
Discutii libere.

1ora

11. Organizatii internationale cu vocatie universala
[Organizatia Internationald de Politie Criminala
(INTERPOL); Comisia de Drept International al
Organizatiei Natiunilor Unite, Organismul de
Solutionare a Diferendelor din cadrul Organizatiei
Mondiale a Comertului, Comisia Organizatiei
Natiunilor Unite pentru Drept International Comercial,
Oficiul Inaltului Comisar al Natiunilor Unite pentru
Drepturile  Omului, Organizatia Internationala a
Muncii, Consiliul de Securitate al ONU].

Sustinere referate de catre
studenti. Feedback din

partea titularului de seminar.

Intrebari si raspunsuri.
Discutii libere.

1 ora

12. Organizatii internationale regionale europene
[Consiliul Consultativ al Judecatorilor Europent,
Consiliul Consultativ al Procurorilor Europeni
(ambele din cadrul Consiliului Europei) Organizatia
pentru Cooperare si Securitate in Europa (OSCE),
Comitetul European pentru Prevenirea Torturii si
Tratamentelor sau Pedepselor Inumane sau
Degradante].

Sustinere referate de catre
studenti. Feedback din

partea titularului de seminar.

Intrebari si raspunsuri.
Discutii libere.

1 ora




13. Agentii ale Uniunii Europene [Oficiul European de | Sustinere referate de catre 1 ora

Politie (EUROPOL), Oficiul European de Lupta studenti. Feedback din
Antifrauda (OLAF), Unitatea de Cooperare Judiciard a | partea titularului de seminar.
Uniunii Europene (EUROJUST), Agentia pentru Intrebari si raspunsuri.

Drepturi Fundamentale a Uniunii Europene, Agentia Discutii libere.
Europeana pentru Frontiera si Coastd (FRONTEX)].

14. Initiative de cooperare in plan regional/ | Sustinere referate de catre 1 ord
subregional cu statut de organizatie internationald | studenti. Feedback din
[Reteaua Judiciarda Europeana in Materie Penala / in | partea titularului de seminar.
Materie Civili si Comerciald (RJE), Organizatia | Intrebari si raspunsuri.
Europeana a Serviciilor Penitenciare si Corectionale | Discutii libere.
(EUROPRIS), Centrul Sud-Est European de Aplicare
a Legii (SELEC), Centrul Regional pentru
Combaterea Criminalitatii Transfrontaliere (SECI)],
Organizatii internationale neguvernamentale
[Institutul European de Drept, Institutul American de
Drept, Comisia Internationala a Juristilor, Asociatia
Europeana a Studentilor in Drept, Organizatia de
Drept Public European].

Bibliografie
1. Popescu Felix Angel, Caiet de seminar la disciplina Organizatii si Relatii Internationale, Ed. Univ.
Agora, 2020.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentantivi din domeniul aferent programului

Institutii si Organizatii Internationale reprezintd o disciplind fundamentala. Continutul acesteia este
adaptat cerintelor reprezentantilor din mediul juridic si administrativ, este Tn concordanta cu ceea ce se
preda in alte centre universitare din tara si din strainatate. Bibliografia de curs si seminar este adaptata
la cele mai noi informatii

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pondere
evaluare din nota finala

10.4 Curs Utilizarea corecta a notiunilor Examen 50%

specifice disciplinei Institutii si
Organizatii Internationale.
Capacitatea de analiza si sinteza,
de a evalua, de a comunica.

10.5 Seminar/laborator | Abilitatea de a prezenta un referat | Activitatea studentului | 50%

in fata studentilor. la seminar

Criterii ce vizeaza aspectele (participarea la
atitudinale:constiinciozitatea, discutii si activitatea
interesul pentru studiu n cadrul temelor
individual/de grup (capacitatea de | individuale/de grup)
organizare si planificare, Sustinerea referatului,
capacitatea de a comunica). la alegere din temele

propuse.




10.6 Standard minim de performanta

- Insusirea corecta a notiunilor teoretice de baza
- Intocmirea si prezentarea referatului din cadrul seminarului.

Data completarii Semnétura titularului de curs Semnatura titularului de

seminar
15.09.2022

Data avizdrii In department Semnétura directorului de departament
27.09.2022 Conf.univ.dr. Judeu Viorina-Maria



