FISA DISCIPLINEI*

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior | Universitatea Agora din municipiul Oradea

1.2 Facultatea Stiinte Juridice si Administrative

1.3 Departamentul Stiinte Juridice si Administrative

1.4 Domeniul de studii Stiinte administrative

1.5 Ciclul de studii Ciclu I- Licenta

1.6 Programul de studii/Calificarea | Politie locala/ licentiat in stiinte administrative

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Practica specialitate

2.2 Titularul activitatii de curs

2.3 Titularul activitatii de
seminar/laborator

2.4 Anul de studiu 1

2.5 Semestrul 4
2.6 Tipul de evaluare Continua (EC)
2.7 Regimul disciplinei Ob (Disciplina obligatorie)

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore pe saptamana 5 |dincare3.2 - |33 5
curs seminar/laborator
3.4 Total ore din planul de 70 | dincare 3.5 - |36 70
invatamant curs seminar/laborator
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupad manual, suport de curs, bibliografie si notite -
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 55
teren
Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri -
Tutoriat -
Examinari -
Alte activitati... -
3.7 Total ore studiu individual 55
3.8 Total ore din planul de invitiméant (3.4) + Total ore studiu individual (3.7) 70+55=125
3.9 Total ore pe semestru ( 250re/ 1 credit): 25x5=125 125
3.10 Numairul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente | -

L Cf. M.Of. al Romaniei, Partea I, Nr.800 bis/13.X11.2011, Ordinul ministrului nr. 5703 din 18 oct. 2011




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului -

5.2 de desfasurare a -
seminarului/laboratorului

5.3 de desfasurare a practicii de | Studentii au obligatia de a se prezenta la locurile de practica Tn
specialitate periodele stabilite, sa respecte regulamentele impuse de conducerea
institutiei si disciplina interna, sa-si insuseasca cunostintele cerute si
sa completeze zilnic dosarul de practica cu activitatile desfasurate.

6. Competente specifice acumulate

Competente = Crearea unui orizont de debut privind rolul, locul politiei locale;

profesionale » Cunoasterea modului in care functioneaza administratia publica locala;

= Cunoasterea domeniilor de competenta ale politiei locale;

= Perceperea si intelegerea necesitafii cunoasterii teritoriului si a populatiei din
punct de vedere politienesc;

= Intelegerea necesitatii unei comunicari eficiente;

= Cunoasterea masurilor politienesti;

= Intelegerea modului de relationare a politiei locale;

= Saintocmeasca documentele de lucru ale unui politist local

= Sa perceapa elementele de fond care privesc relationarea la nivelul unei
institutii publice

= Sainteleaga modul de circulatie a documentelor.

Competente = Sa demonstreze dorinta si determinarea de luare a unor hotarari functie de vari
transversale spete;

= Sa arate implicare in solutionarea sarcinilor prin relationare;

= Sd arate cd are o matrice proprie de judecare a unor situatii;

= Sa dovedeasca cd are discernamant in incadrarea unor fapte;

» Sa demonstreze ca stie sa judece lucrurile privindu-le de sus in jos;

= Sa dovedeasca, ca stie sa analizeze circumstantial cetatenii rau voitori;
= Sa probeze cd are abilitdtile necesare lucrului in echipa;

= Sd arate cd au preocupare in domeniul stiintelor socio umane;

= Sa utilizeze tehnica si birotica existente la nivelul institutiei

= Sa-si dezvolte capacitatea de adaptare la diferite situatii.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al e Familiarizarea studentilor cu procedurile de lucru utilizate de catre
disciplinei politia locala.
7.2 Obiectivele specifice e Si stimuleze cunoasterea legislatiei si a hotararilor Consiliului local

in munca de politist local;
e Sa-i deprinda pe studenti cu maniera de interpretare a legislatiei In
domeniu.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de Observatii
predare




8.2 Seminar / laborator

Metode
predare

de

Observatii

8.3 Practica de specialitate

Practica de specialitate a studentilor facultatii de stiinte
administrative (politie locala) din cadrul Universitatii Agora, se
desfasoara la:

- primarii
politii locale
politii nationale
structuri administrative la nivel local, judetean si
national.

1.La primarii se urmareste:

Cunoasterea modului de organizare si functionare a
institutiei.

Circuitul documentelor

Relationarea

Realizarea unor documente

Socializarea

Lucrul in echipa.

2.La politii locale se urmareste:

2.1. Cunoasterea modului de organizare si functionare a

politiei locale

2.2. Maniera de rezolvare a diferitelor spete

2.3. Cum se realizeaza banca de date

2.4. Ce presupune activitatea practica in teren

2.5. Relationarea

2.6. Comunicarea

2.7. Cum se intocmesc documentele

3. La politiile nationale se urmareste:

3.1. Modul de organizare si functionare a institutieli,

preponderent in domeniul ordinii si siguratei publice si al

circulatiei in interiorul localitatii.

3.2. Comunicarea

3.3. Relationarea

3.4. Activitatea Tn teren a unei patrule.

3.5. Cum se intocmesc documentele.

4. La structurile administrative la nivel local, judetean si

national, se urmareste:

4.1. Cunoasterea modului de organizare si functionare a

institutiilor.

4.2. Cunoasterea specificului muncii in cadrul institutiei.

4.3. Circulatia documentelor.

4.4. Relationarea.

4.5. Tntocmirea unor documente n consecinta.




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Tematica propusa raspunde cel mai bine nevoilor si asteptarilor politistului local. Cunostintele
dobandite vor completa portofoliul profesional al viitorului functionar public, al viitorului politist
vocal.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pondere din
evaluare nota finala
10.4 Curs
10.5
Seminar/laborator
10.6 Practica de Utilizarea corecti a principalelor | Intocmirea dosarului de | 100 %
specialitate notiuni  teoretice precum si | practica
intocmirea corecta a
documentelor de lucru specifice
institutiei (cele cerute pentru
practica).
10.7 Standard minim de performanta
e Intocmirea dosarului de practica.
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de practica
12.09.2024
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
25.09.2024 lector univ.dr.

Rath-Bosca Laura-Dumitrana




